CECOCH

CENTRO DE ESTUDIOS

CONSTITUCIONALES DE CHILE

UNIVERSIDAD DE TALCA

ACTA N2 08/2020

COMITE ACADEMICO
MAGISTER EN DERECHO CONSTITUCIONAL

En Santiago, a miércoles 17 de junio de 2020, siendo las quince horas, se da inicio a la sesidn
ordinaria Comité Académico Magister en Derecho Constitucional del Centro de Estudios
Constitucionales de Chile, intergrado por los miembros sefiores: profesor Gonzalo Aguilar Cavallo,
quien preside la sesién en su calidad de Director del Magister, profesor Humberto Nogueira Alcala
y Francisco Maldonado Fuentes.

TABLA

1.- Informacion acerca del proceso de acreditacion y estado de avance de las modificaciones a la
RU y reglamento;

2.- Discusién sobre los lineamientos de docencia del MDC en contextos de pandemia;

3.- Discusion acerca de situacion de la tramitacion de los contratos de honorarios de los
profesores;

4.- Varios.

DEBATE

1.- Informacidn acerca del proceso de acreditacidn y estado de avance de las modificaciones a la
RU y reglamento.

El Director del Programa, profesor Gonzalo Aguilar informa sobre el estado en que encuentra el
proceso de Acreditacién del Programa, en este sentido indica al resto del Comité que el informe de
autoevaluacién ya se encuentra revisado por el Departamento de Acreditacién de Postgrado de la
Universidad. Ahora sigue la revisidon de toda la documentacién por la Directora de la Direccion de
Aseguramiento de la Calidad.

2.- Discusion sobre los lineamientos de docencia del MDC en contextos de pandemia.

El Director del Programa, sefiala que en reunién sostenida el 4 de junio con los alumnos, se plated
la posibilidad de ajustar algunos aspectos académicos considerando el contexto de pandamia en
gue nos encontramos.

De lo expuesto se proponen:

1) Se propone que dentro de cada jornada del Programa exista una pausa cada 50 minutos o
una hora de clase efectiva. Las pausas seran administradas por cada docente en virtud de



la libertad de cdtedra como estime conveniente y no podran tener una duracién inferior a
15 minutos.

2) Estructura de la clase: Se sugiere el encargo al alumno de preparacién de textos cortos o
breves. Sobre la base de lecturas previas, se propone:

a) Presentar la estructura de la clase

b) Presentacién del profesor

c) Preguntas y respuestas

d) Exposicién de alumnos o trabajo en grupos

e) Cierre conclusivo de la clase

El profesor administra las pausas. Al menos dos, sobre una clase de 3 horas. Al menos,
tres, sobre una clase de 4 horas.

3) Se sugiere combinar las clases sincrénicas con las clases asincrénicas, de tal manera de
buscar un equilibrio, por ejemplo, en un curso de 5 horas totales, hacer 4 horas de clase
sincrénica y una hora de clase asincrénica, y, a su vez, en un curso de 4 horas totales,
hacer 3 horas de clase sincrdnica y una hora de clase asincrénica.

4) Se sugiere proponer evaluaciones fundamentalmente asincrénicas, o bien, lograr un
equilibrio entre evaluaciones sincronicas (directas en clase) y asincroénicas, privilegiando
las evaluaciones asincrdnicas, pero también dentro de la libertad de cada profesor en su
curso.

5) Se sugiere dosificar la cantidad de trabajo auténomo del alumno intentando buscar un
equilibrio, considerando el contexto externo que vive el pais, pero siempre, garantizando
el mds alto estdndar de exigencia y excelencia académica.

6) Se propone realizar una semana de pausa en las actividades lectivas, al fin de cada
trimestre, siempre que el cumplimiento del calendario del afio académico 2020 permita
esta Ultima alternativa.

7) Enla docencia asincrdnica, se propone el uso de actividades y materiales que favorezcan
no solo el desarrollo del espiritu critico del alumno sino también el trabajo colaborativo,
como por ejemplo: a) lecturas de autores; b) lecturas de sentencia; ¢) comentarios de
sentencias realizados en grupos de 2 o 3 alumnos; d) resolucién de casos practicos, reales
o ficticios realizados en grupos de 2 o 3 alumnos; e) confeccién de trabajos de
investigacion en grupos de 2 o 3 alumnos, etc.

Ante las propuestas del Director, el Comité Académico acuerda aceptar las sugerencias de
lineamientos docentes en base a los antecedentes expuestos.

3.-Discusidon acerca de situacion de la tramitacion de los contratos de honorarios de los
profesores.

El Director del Programa plantea al Comité Académico una situacion acontecida con los requisitos
para los contratos de los profesores a honorarios. En este sentido la autoridad universitaria, segln
han informado, a instancias de la Contraloria Regional, esta solicitando documentacién legalizada



ante notario que, en la actualidad, dado el contexto de emergencia sanitario y estado de
excepcion constitucional en que nos encontramos, no es factible, sin poner en riesgo la salud de
las personas, para los profesores de Santiago.

El Comité acuerda buscar soluciones que puedan flexibilizar estos requisitos y lograr que los
contratos de profesores sigan su curso normal ante las autoridades correspondientes.

4.- Varios.
No hay
ACUERDOS

08/2020: El Comité Académico acuerda aceptar las propuestas de lineamientos docentes
propuestos por el Director en el contexto de la pandemia y emergencia sanitaria.

09/2020: El Comité Académico acuerda que el Director se comunique con la autoridad respectiva,
Escuela de Graduados, para pedir cuenta sobre la tramitacidon de los contratos de los profesores

del Programa para buscar una flexibilizacién ante las exigencias establecidas.

Se concluye reunion a las 15:30 horas.

En conformidad firman,

/,Dr.’é/bnzalo Aguilar Cavallo—
< Miembro del Comité Académico



